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YONETMELIK

I5dir Universitesinden:
IGDIR UNIVERSITESi UZAKTAN OGRETIM UYGULAMA VE
ARASTIRMA MERKEZi YONETMELIGI
BIRINCIi BOLUM
Amac, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 —(1) Bu Yonetmeligin amaci; Igdir Universitesi Uzaktan Ogretim
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyetlerine, yonetim organlarina,
yonetim organlarmin gorevlerine ve c¢alisma sekline iligkin usul ve esaslar
diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yénetmelik; Igdir Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama
ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim
organlarinin gorevlerine ve ¢alisma sekline iliskin hiikiimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yonetmelik, 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayili Yiiksekogretim
Kanununun 7 nci maddesinin birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ve 14
iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tanimlar

MADDE 4 — (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Merkez (IU-UZMER): Igdir Universitesi Uzaktan Ogretim Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

b) Miidiir: Merkezin Miidiiriini,

¢) Rektor: Igdir Universitesi Rektoriini,

¢) Senato: Igdir Universitesi Senatosunu,

d) Uzaktan 6gretim: Ogretim faaliyetlerinin bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali
olarak planlandig1 ve yiiriitiildiigii, 68renci ile 6gretim eleman1 ve dgrencilerin kendi
aralarinda karsilikli etkilesimine dayali olarak derslerin bizzat 0Ogretim elemani
tarafindan ayni1 mekanda bulunma zorunlulugu olmaksizin eszamanli bi¢imde verildigi
ogretimi,

e) Universite: Igdir Universitesini,

) Yonetim Kurulu: Merkezin Y6netim Kurulunu,

ifade eder.

IKINCI BOLUM
Merkezin Amaglar1 ve Faaliyet Alanlar:

Merkezin amaclari

MADDE 5 — (1) Merkez, Universitenin ilgili birimleri ile esgiidiim saglayarak
asagidaki amaclar gerceklestirir:

a) Universitede bilgi ve iletisim teknolojilerine dayali olarak uzaktan yapilacak
olan 6n lisans, lisans, lisans tamamlama, yliksek lisans, siirekli egitim dahil biitiin
egitim-o0gretim programlart ve faaliyetleri kapsamindaki program ve uygulamalar
yiriitmek,

b) Universite ogrencilerine veya topluma, iletisim ve bilgi teknolojilerinden
yararlanarak uzaktan 6gretim yoluyla sundugu tiim dersler veya programlar i¢in ortam
gelistirmek, teknik destek vermek,

c) Elektronik 6grenme temelli ders ve programlari gelistirmek,

¢) Yiksekogretimde iiretilen bilgiyi zaman ve mekandan bagimsiz biitiin ilgililere



ulastirmak,

d) Teknolojinin sagladigi ¢oklu ve etkilesimli ortam imkanlariyla egitim-6gretimin
basarisini arttirmak,

e) Universitedeki akademik birimler arasinda etkilesimi ve yardimlasmayi
desteklemek,

f) Universite ile ulusal ve uluslararasi iiniversiteler, kurum ve kuruluslar arasinda
isbirligi ve yardimlagsmaya katki saglamak,

g) Universite biinyesinde verilmekte olan derslerin uzaktan 6gretim yontemleriyle
verilmesi ve uzaktan 6gretime yonelik uygulamalarin gelistirilmesini desteklemek, bu
cercevede uzaktan o6gretimle ilgili stratejik planlamalar yapmak,

&) Her tiirlii bilimsel ¢aligmalarin gelistirilmesine katki saglamak, kamu ve 6zel
sektordeki kurum, kurulus ve kisilerin uzaktan Ogretim ihtiyaclarin1 degerlendirmek,
analiz etmek, programlar 6nermek, gelistirmek ve uygulanmasini saglamak,

h) Faaliyet amac1 ve alamiyla ilgili bilgi birikimini ilgili kurum, kuruluslar ve
kisilere aktarmak ve bu amaglar1 gergeklestirmeye yonelik idari, mali ve teknik
uygulama esaslarini belirlemek, projeler gelistirmek, bilimsel toplantilar diizenlemek,
konuyla ilgili siireli veya siiresiz yayinlar yapmak.

Merkezin faaliyet alanlar

MADDE 6 — (1) Merkezin faaliyet alanlar1 sunlardir:

a) Bilgi iletisim teknolojilerine dayali uzaktan 6gretim seklinde yapilan 6n lisans,
lisans, lisans tamamlama, yiiksek lisans, siirekli egitim programlari ile ders, kurs,
seminer, konferans ve benzeri faaliyetlerde bulunmak,

b) Elektronik 6gretim ¢ergevesinde on lisans, lisans, lisans tamamlama, yliksek
lisans ve siirekli egitim faaliyetlerine iliskin esaslar1 diizenlemek ve Senatonun onayina
sunmak,

c) Uzaktan gretimde internet, diger veri iletisim aglari, radyo, televizyon, telefon
ve posta gibi iletisim araglar1 ve basim, ses, goriintii, video, bilgisayar ve teknolojinin
sundugu diger geregleri kullanarak uzaktan Ogretimle ilgili program ve yazilimlar
gelistirmek,

¢) Kurslar, seminerler, konferanslar ve dersler gibi programlar1 belirlemek,
kredilendirmek, sertifika, katilim belgesi, ders gecme belgesi ve benzerlerini vermek,

d) Kurs, seminer, konferans, ders ve programlara kayit, kabul, sinav, basari, ders
gecme ve benzeri islemleri diizenlemek ve sunmak,

e) Kurs, seminer, konferans, ders ve benzeri 6gretim faaliyetlerinde gorev alacak
ogretim elemanlarini belirlemek, gorevlendirmek, isbirligi ve koordinasyonu saglamak,

f) Uzaktan ogretim teknolojileri konusundaki talepleri karsilamak amaciyla
planlama ve uygulamalar yapmak,

g) Kurs, seminer, konferans, ders ve program yapilandirilmasinin yeterliligi ile
ilgili caligmalar1 yapmak,

g) Universite i¢i ve dis1 projelerde ihtiya¢ duyulan yazilim otomasyonlarini ve ders
iceriklerini programa uygun gerceklestirmek, akreditasyonlari yapmak, bu konularda
danigmanlik ve gerekli koordinasyonu saglamak,

h) Universite biinyesinde akredite edilen dersleri Yiiksekdgretim Kuruluna
onermek,

1) Uzaktan Ogretim otomasyon sistemlerinin hazirlanmasin1  saglayarak,
Universitenin Ogrenci Isleri Daire Baskanligi ile birlikte uygulanmasini saglamak,

i) Bilgi toplumuna gegis siirecinde Tiirkiye’nin kalkinmasimna ve gelismesine
yardimci nitelikteki egitimlerin bilgi iletisim teknolojileri vasitasiyla yayginlastiriimasi
icin bilimsel ve teknolojik arastirmalar yapmak veya onermek,

j) Uzaktan Ogretim ile ilgili arastirma ve uygulamalarda yerli ve yabanci



kuruluslarla isbirligi yapmak,

k) Universite tarafindan diizenlenen tiim uzaktan o&gretim derslerini veya
programlarini, Senato ve Universite Yonetim Kurulunca belirlenen uzaktan 6gretim ile
ilgili siireglere ve teknik kurallara uygunlugu acisindan incelemek ve bu konuda
Rektorlige goriis bildirmek,

1) Uzaktan 6gretim kapsaminda Rektorliikge dnerilen ve/veya Universite Yonetim
Kurulunca kararlastirilan diger faaliyetleri gerceklestirmek,

m) Universitedeki uzaktan dgretim faaliyetleri ile ilgili tiim envanterin tutulmasina,
izlenmesini ve degerlendirilmesini, 6grenci destek hizmetlerini, 6l¢me ve degerlendirme
calismalarin1 Universitenin Bilgi Islem ve Ogrenci Isleri Daire Baskanlig: ile birlikte
saglamak, iyilestirme ve giincelleme ¢aligmalarini yiirtitmek,

n) Bilgi ve iletisim teknolojileri ile ilgili sunucu-istemci altyap1 orgiitlenmesi,
iletisim-etkilesim planlama ve uygulamalarini Universitenin Bilgi Islem Daire
Baskanligiyla beraber yapmak.

UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar1 ve Gorevleri

Merkezin yonetim organlar:

MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlari1 sunlardir:

a) Midiir,

b) Yonetim Kurulu.

Miidiir

MADDE 8 —(1) Miidiir; Universitenin ogretim iiyeleri arasindan Rektor
tarafindan ¢ yil siire ile gorevlendirilir. Siiresi sona eren Miidiir yeniden
gorevlendirilebilir. Miidiir, gérevlendirildigi usul ile gérevden alinabilir.

(2) Miidiir ¢alismalarinda kendisine yardime1 olmak iizere Yonetim Kurulu iiyeleri
arasindan en fazla iki kisiyi Miidiir yardimcist olarak gorevlendirmek iizere Rektoriin
onayina sunar. Midiiriin gorevi sona erdiginde Miidiir yardimcilarinin da gorevi sona
erer.

(3) Midiiriin gegici olarak gorevinden ayrilmasi halinde yerine Miidiir
yardimcilarindan biri vekalet eder. Vekalet alti aydan fazla siirerse yeni Miidiir
gorevlendirilir.

Miidiiriin gorevleri

MADDE 9 — (1) Miidiiriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek,

b) Yonetim Kurulunu toplantiya ¢agirmak, baskanlik etmek ve alinan kararlari
uygulamak,

c) Merkezin calisma, hedef ve planlar ile yillik faaliyet raporunu hazirlamak,
Yo6netim Kurulunun goriisiinii aldiktan sonra Rektorliige sunmak,

¢) Merkezin idari islerini yiiriitmek, personel ihtiyacini belirlemek ve Rektorliige
sunmak,

d) Merkez birimlerinin kurulus ve c¢alismalarini bu Yonetmelik hiikiimleri
dogrultusunda yiiriitmek,

e) Merkezin caligmalarinin diizenli olarak yiriitiilmesini ve gelistirilmesini
saglamak,

f) Her tiirlii uzaktan 6gretim programi 6grencileri ve 6gretim elemanlart igin teknik
ve akademik destegin verilmesini saglamak,

g) Universite biinyesindeki fakiilteler, enstitiiler, yiiksekokullar, meslek
yiiksekokullar1 ve diger birimler ile Rektorliige bagli boliimlerde uygulanan program ve
faaliyetlere iliskin koordinasyon ve isbirligini saglamak,

&) Yurt i¢indeki ve yurt disindaki benzer merkezler ile isbirligi yapmak.



Yonetim Kurulu

MADDE 10 — (1) Yonetim Kurulu; Miidiir dahil yedi kisiden olusur. Miidiir
disindaki alt1 iiyenin ikisi Universitenin Bilgi Islem Daire Baskan1 ve Ogrenci Isleri
Daire Baskan1 olup digerleri, Universitenin konu ile ilgili 6gretim elemanlar1 arasindan
Rektor tarafindan ii¢ yil siire ile gorevlendirilir. Gorev siiresi biten iiyeler tekrar
gorevlendirilebilir. Uyeligin herhangi bir sekilde bosalmasi halinde kalan siireyi
tamamlamak {izere yeni liye gorevlendirilebilir.

(2) Yonetim Kurulunun bagkant Miidiirdiir. Yonetim Kurulu, Miidiiriin daveti
iizerine yilda en az iki kez salt ¢ogunlukla toplanir ve kararlar oy coklugu ile alinir.
Miidiiriin onerisi iizerine; Universite igcinden ve disindan konu ile ilgili kisiler goriis
bildirmek amaci ile Yonetim Kurulu toplantilarma katilabilir; ancak bu kisiler oy
kullanamaz.

Yonetim Kurulunun gorevleri

MADDE 11 — (1) Yonetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Bu Yonetmelik hiikiimlerine gore Merkezin yonetimi ile ilgili kararlar almak,

b) Rektorliige sunulacak faaliyet raporunu goriismek,

¢) Arastirmaci ve uygulayici personelin, uzaktan 6gretimle ilgili aragtirma, yayin
ve bilimsel toplantilara katilmak i¢in yapacaklar1 mali destek isteklerini degerlendirmek,

¢) Merkeze gelen is ve proje tekliflerini degerlendirip, dnerilerde bulunmak,

d) Merkez i¢in gerek duyulan ¢aligma gruplar1 ve komisyonlar1 kurmak,

e) Merkezin amagclar1 dogrultusunda, Merkezin c¢alismalar1 ve yonetimi ile ilgili
konularda kararlar almak,

f) Merkezin calisma ilkelerini Senato ve Universite Yonetim Kurulu kararlarina
gore olusturmak ve uygulanmasini saglamak,

g) Universitede cesitli akademik birimler arasinda uzaktan 6gretim kapsaminda
isbirligi gerektiren calismalarin yiiriitiilmesi amaciyla protokoller diizenlemek,

g) Midiriin hazirlayacagi yillik c¢alisma raporunu degerlendirmek ve
degerlendirme sonucunu rapor halinde Universite Yonetim Kuruluna sunmak,

h) Midiiriin goriis ve onerilerini degerlendirerek, karara baglamak,

1) Merkezle ilgili diizenleyici islem taslaklarini hazirlayarak Rektorliige sunmak.

DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hiikiimler

Personel ihtiyaci

MADDE 12 — (1) Merkezin personel ihtiyaci, Miidiiriin Onerisi lizerine, 2547
sayili Kanunun 13 iincii maddesi hiikiimlerine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel ile karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 13 - (1) Merkezin harcama yetkilisi Miidiirdiir.

Yiiriirlik

MADDE 14 — (1) Bu Y6netmelik yayimi tarihinde yiirtirliige girer.

Yiiriitme

MADDE 15 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Igdir Universitesi Rektérii yiiriitiir.



